Estado de Mato Grosso

MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE

, 'rié R. dos Santos
Roﬁi " tor Legislativo GOVERNO MUNICIPAL 2021/2024
st 206/2021 GABINETE DO PREFEITO
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MATERIA EM REGIME DE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 017/2022

URGENCIA URGENTISSIMA DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022
05 /1 L

« DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
[ EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS

TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL, E AUMENTA O
NUMERO DE VAGAS PARA AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AGENTES

z o | DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE), E DA
Mat?"_a Aprovada por OUTRAS PROVIDENCIAS.”
Unanimidade dos Presentes

vatadl? L1212

H anlig

iretor Legislativo
Port.: 206/2021

ERICO STEVAN GONCALVES, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE - MT,
NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO

7] CONFERIDAS EM LEI,
mo(‘m FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
Diretor Legislativo APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEL:

Port.: 206/2021

ARTIGO 1° - Para atender a necessidade de excepcional
interesse publico, os 6rgios da Administragdo Municipal direta e autarquias poderdo efetuar

contragdo de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei e
quantidades previstas no Anexo Unico.

Paragrafo Unico - Os contratos serdo de natureza
administrativa regulados pelo Direito Administrativo, face ao regime estatutrio adotado pelo
Municipio através da Lei do Regime Juridico Unico.

ARTIGO 2° - Considera-se necessidade temporaria de
excepcional interesse publico para:

I - satisfazer as necessidades ambientais, de urbanidade,
de abastecimento d’agua, de saneamento, de transporte, de estradas vicinais, de calgamento, de
asfalto, de seguranga, coleta de lixo, limpeza publica e servigo publico de saude é essencial,
vigilancia e inspeg¢do, relacionadas a defesa agropecudria, situagoes ligadas ao comércio de
produtos de origem animal ou vegetal ou de iminente risco a satnde animal, vegetal ou humana;

II - admissdio proviséria para o exercicio de fungdes e

agdes indispensdveis ao andamento ou exercicio da Administracdo Publica Municipal e
afastamentos temporérios de servidores publicos, previstas no Estatuto dos Servidores Publicos

do Municipio;

I1I - admissdo tempordria de atividades da saude.

ERICO STEVAN higes por ehco sTeva
GONCALVES:O (;ONCALVES:OOSSMNQS
. . Dados: 2022.12.02
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, Estado de Mato Grosso
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE

GOVERNO MUNICIPAL 2021/2024
GABINETE DO PREFEITO
Rua das Oliveiras, 135 — CPAG — B. Jardim Vitéria

ARTIGO 3° - O recrutamento do pessoal a ser
cgntratado, nos termos desta Lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a
divulgagdo, prescindindo de concurso publico ou por analise curricular.

' ARTIGO 4° - As contratagdes serdo feitas por tempo
determinado, observado o prazo maximo de até 12 (doze) meses, prorrogaveis por igual periodo.

ARTIGO 5° - As contratagdes somente poderdo ser

feitas com observéancia da dotagio orcamentaria especifica e mediante prévia autorizagdo do
Prefeito Municipal.

ARTIGO 6° - E proibida a contratagdo, nos termos desta
Lei, de servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e
controladas, salvo aqueles em que a lei permite acumulagdo de cargos.

ARTIGO 7° - A remuneragdo € 0 quantitativo do pessoal
contratado nos termos desta Lei seré fixada também no Anexo Unico.

ARTIGO 8°- O pessoal contratado fica vinculado ao
Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS/INSS.

§ 1° - Fica assegurado a todos os contratados, os direitos
a0 recebimento de 13° salério e férias remuneradas acrescidas do tergo constitucional conforme
previsdo contida no Art. 70 da Constitui¢io Federal de 1988, bem como as demais previsdes
contidas no dispositivo constitucional supracitado em especial aqueles que venham de encontro
com a legislagdo aplicavel ao caso, além de outros ja previstos no ambito municipal.

§ 2° - O regime de contratagdo de que trata essa lei €
estatutario, ficando vedado a contribui¢do ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

ARTIGO 9°- O pessoal contratado nos termos desta Lei
ndo podera:

I - receber atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos
no respectivo contrato.

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario
ou em substitui¢o, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de condigéo, ressalvados
os casos relativos a criagdo, fusdo, incorporagdo, cisdo e extingdo de macro ou micro areas,
urbanas ou rurais.

ARTIGO 10 - O contrato temporario de trabalho
assinado com fulcro no presente instrumento legal, podera ser rescindido a qualquer tempo pela
Administragdo Publica, mediante prévia justificativa.

Assinado de forma digital

ERICO STEVAN por eRicO STEVAN
GONCALVES:O ?ONCALVES»O)WN‘?S
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i Estado de Mato Grosso~
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE

GOVERNO MUNICIPAL 2021/2024
GABINETE DO PREFEITO
Rua das Oliveiras, 135 — CPAG — B. Jardim Vitoria

ARTIGO 11 - O contrato firmado de acordo com esta
Lei extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual;
11 - por iniciativa do contratado ou da contratante;

ARTIGO 12 - O tempo de servigo prestado em virtude
de contratagdo nos termos desta Lei sera contado para todos os efeitos.

ARTIGO 13 - Fica alterado o quantitativo de vagas dos
cargos de provimento temporério do Municipio de Guarantd do Norte/MT, que passaré a ser da
seguinte formar:

I - Agentes Comunitarios de Satde (ACS), de 84 para 91
vagas.

II - Agentes de Combate as Endemias (ACE), de 14 para
20 vagas.

ARTIGO 14 - As despesas decorrentes da execu¢do
desta lei correrdo a conta das dotagdes or¢amentérias proprias de acordo com as normas
vigentes.

ARTIGO 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicago, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guarantd do
Norte/MT, a0 01 dias do més de dezembro de 2022.

ERICO STEVAN gssinado de forma digital

or ERICO STEVAN

GONCALVES:Q GONCALVES:00394479955

Dados: 2022.12.02 10:47:06
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ERICO STEVAN GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL
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i Estado de Mato Grosso
MUNICIPIO DE GUARAN TA DO NORTE
GOVERNO MUNICIPAL 2021/2024

GABINETE DO PREFEITO
Rua das Oliveiras, 135 — CPAG — B. Jardim Vitdria

Guarantd do Norte/MT, 01 de dezembro de 2022.

MENSAGEM DO PLC n° 017/2022

REFERENTE: PROJETO DE LEl COMPLEMENTAR N° 017/2022

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORES (AS) VEREADORES (AS),

O Projeto de Lei Complementar em epigrafe objetiva
autorizacdo legislativa para contratagdo por tempo determinado de pessoal para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, especialmente a0 que diz respeito a
Secretaria Municipal de Saude.

Primeiramente, destaque-se que os Agentes Comunitérios
de Satde (ACS) e os Agentes de Combate a Endemias (ACE), executam um trabalho de grande
importancia para a Aten¢ao Biésica e a Promogdo da Saude. Ambos tém atuado como agentes de
mudangas na comunidade a que pertencem ¢ na equipe do servigo de saude e, sobretudo,
contribuindo com a mudanga positiva no perfil epidemioldgico do Municipio.

A excepcionalidade dos Agentes Comunitarios de Satde
(ACS) e os Agentes de Combate a Endemias (ACE), nos termos da Art. 37, inciso 1, da
Constituicdo Federal de 1988, a investidura em cargo ou emprego publico da administra¢do
publica depende de aprovagdo prévia em concurso publico, ressalvadas as nomeacdes para

~

cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagao € exoneragao.

Assim, a regra para a contratagio de pessoal na
administragdio direta e indireta da Unido. Estados e Municipios ¢ a realizagdo de concurso
publico.

Essa regra, no entanto, comporta trés excegdes.

A primeira excegdo, constante da parte final do
dispositivo ja citado, refere-se as nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacio € exoneragao. Observe-se que tanto a nomeagdo como a exoneragdo sdo livres, de
modo que a nomeagdo independe de concurso publico e a exoneragdo pende unicamente de
deliberagdo administrativa (e prescinde de justificativa ou alegagdo de motivos). Poderiamos
citar, no entanto, algumas limitagdes a propugnada liberdade para nomear, tais como a
destinagdo de percentuais minimos, previstos em lei, a serem preenchidos por servidores de

varreira para ocupagio de cargos com atribui¢des de dire¢do, chefia e assessoramento (CF/88,
art. 37, V), a vedagdo ao nepotismo (Sumula Vinculante STF n° 13), dentre outros que, a

exemplo dos ja citados, ndo se enquadram no escopo deste trabalho.

A segunda exce¢do diz respeito as contratagdes por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,

ERICO Assinado de forma digital
¢ ERICO STEVAN

: . v B s
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GOVERNO MUNICIPAL 2021/2024
GABINETE DO PREFEITO
Rua das Oliveiras, 135 — CPAG — B. Jardim Vitdria

conforme o disposto em lei (previsdo constante do inciso 37, IX, da Carta Politica). No d&mbito
da Unizo, a Lei n° 8.745/1993 trata da contratagdo tempordria para 0s orgdos da Administragao
Federal direta, as autarquias e as fundagdes publicas. De acordo com o art. 3° da referida Lei, o
recrutamento de pessoal para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
nos casos em que especifica (de forma taxativa, diga-se de passagem), sera feito mediante
processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagdo, inclusive através do Diario Oficial da
Unido, prescindindo de concurso publico. A titulo de exemplo, citamos a admissdo de

recenseadores pelo IBGE (art. 2°, 1I) e a contratagdo de professores substitutos nas
universidades federais (art. 2°, IV).

Por fim, a terceira excegdo, relacionada diretamente aos
ACS, encontra-se no art. 198, § 4° da Constitui¢go, incluido pela Emenda Constitucional n°
51/2006. De acordo com esse dispositivo, é permitida a contratagdo de Agentes Comunitarios de
Saide e Agentes de Combate as Endemias (ACE) por meio de processo seletivo publico, de
acordo com a natureza e complexidade de suas atribuigdes e requisitos especificos para sua
atuagdo.

Nesse contexto, a contratagdo de ACS e ACE, nos termos
do art. 9° da Lei n° 11.350/2006, devera ser precedida de processo seletivo publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuicdes e requisitos
especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Diante do permissivo legal e tendo em vista que
atualmente a uma escassez de Agentes Comunitarios de Satde (ACS) e os Agentes de Combate
a Endemias (ACE) no Municipio de Guaranti do Norte/MT, e a populagdo guarantanhense ndo
pode ficar desassistida destes profissionais, € que rogamos para esta casa de leis a autorizagdo
legislativa para autorizar 0 aumento do nimero de vagas destes profissionais, bem como,
autorizagdo para a realizagdo do processo seletivo para contratagdo temporaria dos mesmo.

Pelo exposto, apresentamos este Projeto de Lei
Complementar para aprovagao, antecipando nossos agradecimentos pelo voto favoravel dos
Nobres Edis, reiterando votos de estima e consideragéo.

Atenciosamente,

ERICO STEVAN Assinado de forma digital

por ERICO STEVAN
GONCALVES:00 GONCALVES:00394479955
Dados: 2022.12.02 1 0:47:42
394479955 -04'00'
ERICO STEVAN GONCALVES

PREFEITO MUNICIPAL

Projeto de Lei Complementar n°. 017/2022
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Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
CONSULTORIA TECNICA

Missdo: Garantir consultoria técnica 3s unidades do TCE-MT eaos seus jurisdicionados,

Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso

mediante a harmonizagéo de entendimentos e procedimentos, a promogao do desenvolvimento
institucional e a avaliagdo da administragdo publica, visando a efetividade das politicas publicas.

mOme 613- Nmaw\ﬂmmw\wmmm\ﬂmmw\ﬂm?“ FAX: 613-7566

>zmx0 x_.__
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO (Artigo 16 da Lei Complementar 101/2000)
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APERFEICOAMENTO |

Data: Margo /2023
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Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso |
CONSULTORIA TECNICA

Miss3ao: Garantir consultoria técnica as unidades do TCE-MT eaos seus jurisdicionados,

mediante a harmonizagao de entendimentos e procedimentos, a promogao do desenvolvimento

institucional e a avaliagdo da administragédo publica, visando 3 efetividade das politicas publicas. w
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Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso |
CONSULTORIA TECNICA

= =
|—|Dm Miss3ao: Garantir consultoria técnica as unidades do TCE-MT eaos seus jurisdicionados,

mediante a harmonizagao de entendimentos e procedimentos, a promogédo do desenvolvimento A
Tribunal de Contas do Estado
S N institucional e a avaliagdo da administragao publica, visando a efetividade das politicas publicas.
FONES: 613-7563/7567/7685/7553/1554 — FAX: 613-7566 f

' DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL |

Total

Ommoqmmw‘ao m<m:&\ \Nmmwm N \mo\mw\ . \NMNA\ ,
ﬂ
Previsdo de Aumento da arrecadagao Municipal/Estadual (Receita Corrente Liquida) 129.679.762,61 136.163.750,10 | 142.971.93760 408.815.450,31 7
'Redugdo de despesas de carater continuado R e U He A Y P AT REy o P R L i L W e |
'DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL APOS AS' SOlRATECOEST - bl i e R |
[ " Descrigioporelementos TR TR e TR R T el ST L pie. o |
e S L S S SR ol o — o) e e o 7
.Soo.j e 319004 57.602.897,07 |
3190.13 e 319113 9.241.311,02
| Outros ...

1.411.816,84

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 68.256.024,93
Observacgdo: Quando as despesas oriundas das contratagdes provenientes de concurso publico ndo representarem aumento de despesas, € sim, substituigdo dos servidores
contratados, o gestor deve demonstrar quais s&o 0s cargos ocupados por contratados e que serdo ocupados pelos aprovados no concurso, com as seguintes informagdes: relacionar

os cargos, com o numero de ocupagdes e o valor da despesa total com esses contratados. Da mesma forma, o valor das despesas com as nomeagoes dos concursados, levando-se
em consideragdo que as vezes os contratados ganham menos que 0s concursados. O impacto deste seletivo publico & de R$ 781 .997,47 para o exercicio 2023. Havera recebimento
de Receita para Custear os Agentes, da Unido, no valor R$ 434.744,40. As demais receitas, que vem pela atengdo basica decorrentes da produgéo dos agentes néo € possivel
calcular. Mas por falta destes, no ano de 2022 ja deixou-se de receber montante aproximado de R$ 900.000,00, em decorréncia da queda de produgéo porfalta de Agentes. ,

DATA: ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESAS: ASSINATURA DEMAIS RESPONSAVEIS:
30/11/2022




Demonstrativo Impacto Teste Seletivo para Agente Comunitério de Satide e Agente Combate a Endemias

m 3 -] m ) ;R §=20 ~ m %, °
> E s Sg= PEZEETY N Esege® g 3 _h ]
Cargos & 3 o m ! & - 2 S 9

Agentes Comunitarios de Satude 2.670,27 7 18.691,89 196.264,85 15.576,58 211.841,42 261.032,24 274.023,11 746.896,77
Agente de Combate a Endemias 2.670,27 10 26.702,70 280.378,35 22.252,25 302.630,60 372.903,21 391.461,58 1.066.995,39
Insalubridade ACS 20% 534,05 7 3.738,38 39.252,97 3.115,32 42.368,28 52.206,45 54.804,62 149.379,35
Insalubridade ACE 20% 534,05 10 5.340,54 56.075,67 4.450,45 60.526,12 74.580,64 78.292,32 213.399,08
Total Base salarial 54.473,51 571.971,83 45.394,59 - 617.366,42 760.722,54 798.581,63 1.429.773,82
32% Previguar - Patronal 14.526,27 152.525,82 12.105,22 - 164.631,05 202.859,34 212.955,10 580.445,49
Total (Base + Patronal + Extras) 68.999,78 724.497,66 57.499,81 = 781.997,47 963.581,88 1.011.536,73  2.010.219,31

Valor 2023 (10 m Valor 2024 Valor 2025
179.012,40 214.814,88 226.629,70

Valor 2022 Valor 2022

Receita ACS 7 vagas 2.424,00 16.968,00
Receita ACE 10 vagas 2.424,00 24.240,00 255.732,00 306.878,40 323.756,71
Total 41.208,00 434.744,40 521.693,28 550.386,41

Guarant3 do Norte - MT, 30 de Novembro de 2022
presentados pela Secretaria Municipal de Saide através do memorando 2699/2022. Segundo 0s mencionados trata-se de realizagdo de processo

seletivo publico para preenchimento de vagas para Agente Comunitario de Satde e Agentes de Combate a Endemias, onde atualmente ha necessidade de preenchimento de 07 vagas para ACS e 10 vagas para ACEs. Conforme o referido
memorando as vagas deste processo serao para atuarem no municipio. Ha ainda 21 vagas so itadas para ACSs para futuras contratacdes, que dependerdo da habilitacdo junto ao Ministério de Satide. Hoje o Municipio conta com 91 vagas para
ACS onde hé vacancia de 7 vagas. Conforme o aumento do municipio e habilitagdo de novas unidades, ficam reservadas 21 para futura contratagdo. Assim, 0 impacto foi calculado somente sobre as vagas de necessidade imediata. O governo
federal repassard para o municipio um valor mensal referente a cada ACE e ACS que hoje é de R$ 2.424,00 o qual sofre reajuste anual. Foi demonstrato quanto seria o valor a receber em 2023, sendo RS 565.16772 no ano, ja a despesa que 0
municipio terd, contando com obrigagdo patronal e insalubridade de 20% é de R$ 781.997,47. Caso algum contratado venha a desistir da vaga, sera chamado seu suplente, ndo impactando assim no gasto de pessoal. O gasto de Pessoal apurado
no 2° Quadrimestre de 2022 ficou em 42,75% sem considerar os valores da Previguar, jd 0 percentual apurado no 12 Quadrimestre ficou em 44,31%. Se agregarmos a isto o gasto com aposentados, e também ogasto com a Oscip, que hoje presta
servigos na Salde, teremos um percentual bem préximo dos 54%, que & 0 nosso limite. Este ano foi concedido RGA referente a 2020 e a 2021, bem como aumento do piso dos profissionais da educagao, bem como dos ACS e ACEs da Secretaria
Municipal de Saude, e isto reflete diretamente no gasto de pessoal, pois o valor de receita, s6 entra para base do célculo apenas 54%, ainda que no caso dos ACS e ACEs fosse utilizado todo o recuro para pagarfolha.. O Total do impacto no gasto
de pessoal com este Seletivo sera de R$ 552.851,63 no ano de 2023. O Ministério da Economia divulgou a Nota Informativa SEI n® 4076/2021/ME onde estabelece Medidas de Reforgo & Responsabilidade Fiscalconforme art. 15 e 16 da LC 179 de
13 de janeiro de 2021, e quantoa apuragdo de despesas de pessoal a LC criou regras, sendo elas a Inclusdo do valor bruto de despesas de um.mmow_ no computo do limite; a n3o dedugdo das despesas com inativos e pensionistas custeadas com
recursos aportados para cobertura de déficit financiero dos regimes de previdéncia; e também a inclusdo das despesas com inativos e pensionistas junto ao limite do Poder e orgdo de orgiem do servidor, independente do érgdo responsavel pelo
pagamento do beneficio. Ou seja, 0s gastos que 0 nosso RPPS tém com servidores aposentados do poder executivo serdo incorporados a0 gastos . A aliquota hoje da previdencia Previguar é de 26,23% e para oproximo ano sera de mais de 32%.

Obs.: Os valores e quantidades de vagas mencinados acima foram calculados com base nos dados a

Conforme a LRF:
Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 seré realizada ao final de cada quadrimestre.
paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, s3o vedados ao Poder ou 6rgao referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:
| - concessio de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remunerag3o a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacio legal ou contratual, ressalvada a reviso previstano inciso X do art. 37 da

Constituigao;
I - criagdo de cargo, emprego ou funcdo;
| - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;
IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacao, saude e seguranca;

V - contratacgdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 60 do art. 57 da Constituicdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentdrias.

Em.:o:ﬂ.dné Impacto Teste Seletivo Professores e Apoio Indigena
Descricdo das despesas expandidas por| 2023 2024 2025 Total da amm_umm.m aumentada no n.fom
elemento de despesa periodo " ) ﬁﬁoﬁw\m«u
3190.11 617.366,42 760.722,54 | 798.581,63 2.176.670,59 : gico mam%w.otﬁca
3190.04 - i . % o MU e -V
3190.13 z o m.m_waw o™

3191.13 164.631,05 202.859,34 | 212.955,10 580.445,49

Tatal das despesas 781.997,47 963.581,88  212.955,10 2.757.116,08
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